
 

 

TAPA VALLAVOLIKOGU 
OTSUS  

 
Tapa         17. detsember 2018 nr ….. 
 
 
Tapa Vallavolikogu sotsiaalkomisjoni ja  
turvalisuse komisjoni ümberkorraldamine 
 
Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse (KOKS) § 22 lõike 1 punkti 20 kohaselt on 
volikogu komisjonide moodustamine ja tegevuse lõpetamine ning nende esimeeste ja 
aseesimeeste valimine volikogu liikmete hulgast volikogu ainupädevuses. 
 
Tapa Vallavolikogu 28. märtsi 2018 määruse nr 12 „Tapa valla põhimäärus“ § 13 lõike 1 
kohaselt moodustab volikogu tegevuse kavandamiseks, volikogule ja vallavalitsusele 
arvamuste esitamiseks ning õigusaktide eelnõude ettevalmistamiseks alalisi ja ajutisi 
komisjone, mis juhinduvad oma tegevuses kehtivatest õigusaktidest, valla põhimäärusest ning 
vallaelanike huvidest ja vajadustest. 
 
Tapa Vallavolikogu 01. novembri 2017 otsusega nr 3 „Vallavolikogu alaliste komisjonide 
moodustamine“ moodustati seitse alalist komisjoni: eelarve- ja arengukomisjon, 
revisjonikomisjon, hariduskomisjon, kultuurikomisjon, majandus- ja ettevõtluskomisjon, 
sotsiaalkomisjon ja turvalisuse komisjon. 
 
Senise tegutsemisaja jooksul on selgunud, et turvalisuse teema haakub suurel määral teiste 
komisjonide, eelkõige sotsiaalkomisjoni tegevusvaldkonnaga. Turvalisuse teema on ülene 
valdkond ning seda teemat tuleb käsitleda igas komisjonis. Kahe olemasoleva komisjoni – 
sotsiaalkomisjon ja turvalisuse komisjon - valdkonnad ja spetsialistid kattuvad tihedalt ning 
komisjonide ühendamisega on võimalik tegeleda valdkonnaga terviklikumalt. Vähetähtis ei 
ole ka valitsemiskulude kokkuhoid. 
 
 
Lähtudes eeltoodust ja Tapa valla põhimääruse § 13 alusel: 
 
1. Korraldada Tapa Vallavolikogu sotsiaalkomisjon ja turvalisuse komisjon ümber ning 

ühendada nimetatud komisjonid üheks komisjoniks - turvalisuse ja sotsiaalkomisjoniks. 
 

2. Ümberkorraldamise tulemusena lõpeb sotsiaalkomisjoni ja turvalisuse komisjoni tegevus 
ning alates turvalisuse ja sotsiaalkomisjoni koosseisu kinnitamisest vallavolikogu poolt 
lõpevad komisjoni liikmete volitused. 
 

3. Turvalisuse ja sotsiaalkomisjoni tegevusvaldkond on järgmine: 
3.1 korrakaitse, avalik kord ja elanikkonna turvalisus; 
3.2 liiklusohutus; 
3.3 alaealiste järelevalvetus ja õigusrikkumised; 
3.4 koostöö turva-, tuletõrje- ja päästestruktuuride, politsei, piirivalve, kaitseliidu vahel; 
3.5 elanikkonna kaasamine turvalisuse ja õiguskorra tagamine; 
3.6 valla riskianalüüsi tegemisele ja kriisireguleerimisplaani koostamisele kaasaaitamine; 
3.7 komisjonile suunatud sotsiaalsuunitlusega avalduste ja kaebuste läbivaatamine, nende 
lahendamiseks vajalike ettepanekute esitamine; 
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3.8 arvamuste andmine volikogu menetlusse esitatud eelnõude kohta, mis kuuluvad 
komisjoni tegevusvaldkonda; 
3.9 volikogule ja valitsusele ettepanekute tegemine valla sotsiaalmajanduse arendamiseks; 
3.10 ettepanekute tegemine sotsiaalhoolekande eelarve koostamise ja eelarve projekti 
kohta; 
3.11 valla sotsiaalmajandust puudutavate volikogu otsuste täitmise kontrollimine; 
3.12 riskirühmade väljaselgitamises osalemine, nende olukorraga tutvumine ja neile abi 
suunamine; 
3.13 vajadusel koostöö tegemine sotsiaalvaldkonnaga tegelevate 

organisatsioonidega. 
 

4. Turvalisuse ja sotsiaalkomisjoni pädevus on järgmine: 

4.1 komisjon selgitab välja kohaliku omavalitsuse poolt lahendamist vajavad vallaelu 
küsimused ja teeb ettepanekuid nende lahendamiseks; algatab volikogu õigusaktide 
eelnõusid; annab arvamusi ja võib teha muudatusettepanekuid talle läbivaatamiseks 
saadetud õigusaktide eelnõude ning nende kohta enne komisjoni koosolekut esitatud 
muudatusettepanekute kohta; kontrollib vajadusel volikogu õigusaktide täitmist; teeb 
volikogu esimehele ettepanekuid volikogu tööplaani koostamise kohta; 

4.2 komisjonil on õigus kaasata oma töösse vallavalitsuse liikmeid, valla piirkondlike 
kogukondade esindajaid, asjatundjaid ja teisi isikuid. Komisjonil on õigus tellida 
ekspertiise, kooskõlastades selle eelnevalt volikoguga/volikogu esimehega; 

4.3 komisjonil on õigus saada vallavalitsuselt komisjoni tegevusvaldkonnaga seotud 
küsimustes ja oma pädevusest lähtuvalt vallavalitsuselt ning valla asutustelt 
täiendavaid dokumente ja teavet; 

4.4 komisjoni otsustused valla õigusaktide vastuvõtmisel on volikogule soovitusliku 
iseloomuga. 

5. Otsus jõustub teatavakstegemisest. 
 

6. Otsuse peale võib esitada Tapa Vallavolikogule 30 päeva jooksul vaide haldusmenetluse 
seaduses sätestatud korras, arvestades otsuse teadasaamise päevast või päevast, millal 
oleks pidanud otsuse teada saama või esitada kaebuse Tartu Halduskohtule 
halduskohtumenetluse seaduses sätestatud korras 30 päeva jooksul arvates otsuse 
jõustumisest. 

 

 

Maksim Butšenkov 
Vallavolikogu esimees 
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Seletuskiri 
Tapa Vallavolikogu otsuse eelnõu „Tapa Vallavolikogu sotsiaalkomisjoni ja turvalisuse 
komisjoni ümberkorraldamine“ juurde 

 
Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse (edaspidi KOKS) § 22 lõike 1 punkti 1 punkti 20 
kohaselt on volikogu komisjonide moodustamine ja tegevuse lõpetamine ning nende 
esimeeste ja aseesimeeste valimine volikogu liikmete hulgast volikogu ainupädevuses. 
 
Tapa Vallavolikogu 28. märtsi 2018 määruse nr 12 „Tapa valla põhimäärus“ § 13 lõike 1 
kohaselt moodustab volikogu tegevuse kavandamiseks, volikogule ja vallavalitsusele 
arvamuste esitamiseks ning õigusaktide eelnõude ettevalmistamiseks alalisi ja ajutisi 
komisjone, mis juhinduvad oma tegevuses kehtivatest õigusaktidest, valla põhimäärusest ning 
vallaelanike huvidest ja vajadustest. 

Põhimääruse § 13 lõike 2 kohaselt peab volikogu alaliste komisjonidena moodustama 
revisjonikomisjoni ning eelarve- ja arengukomisjoni. Ülejäänud komisjonide osas otsustab 
volikogu, millised komisjonid ja milliste tegevusvaldkondadega moodustada. Lõike 4  
kohaselt märgitakse komisjoni moodustamise otsuses komisjoni tegevusvaldkonnad ja 
komisjoni pädevus. 

Tapa Vallavolikogu 01. novembri 2017 otsusega nr 3 „Vallavolikogu alaliste komisjonide 
moodustamine“ moodustati seitse alalist komisjoni: eelarve- ja arengukomisjon, 
revisjonikomisjon, hariduskomisjon, kultuurikomisjon, majandus- ja ettevõtluskomisjon, 
sotsiaalkomisjon ja turvalisuse komisjon. 
 
Ümberkorralduse põhjendus 
 
Aastase komisjoni töö analüüsi põhjal võib väita, et turvalisuse komisjoni koosolekutel on 
arutatud teemad haakuvad suurel määral teiste komisjonide, eelkõige sotsiaalkomisjoni 
tegevusvaldkonnaga. Turvalisuse teema on ülene valdkond ning seda teemat tuleb käsitleda 
igas komisjonis. Kahe tänase olemasoleva komisjoni – sotsiaalkomisjon ja turvalisuse 
komisjon - valdkonnad ja spetsialistid kattuvad tihedalt ning komisjonide ühendamisega on 
võimalik tegeleda antud valdkonnaga terviklikumalt. Vähetähtis ei ole ka valitsemiskulude 
kokkuhoid. 
 
Kahe komisjoni ühendamisega jääb moodustatava turvalisuse ja sotsiaalkomisjoni ühkes 
ülesandeks turvalisusele tähelepanu pööramine ja ka teistele komisjonidele sellekohase 
informatsiooni edastamine, sh. tähelepanu pööramine turvalisusele. 

Komisjoni koosseis  

Komisjoni moodustamise järel valitakse komisjonile esimees ja aseesimees vastavalt KOKS § 
17 lg 11 ja valla põhimääruse § 15 lg 1 kohaselt üheaegselt salajasel hääletusel.   

Põhimääruse § 15 lg 5 alusel kinnitab komisjoni koosseisu volikogu komisjoni esimehe 
esildise alusel. Komisjoni liikmete volitused algavad volikogu vastava otsuse jõustumisel.  

Maksim Butšenkov 
Volikogu esimees 
04.12.2018 


