TAPA VALLAVOLIKOGU

OTSUS

Tapa

Tapa Vallavalitsuse struktuur ja
teenistuskohtade koosseis

Aluseks vottes kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 22 16ike 1 punkti 36 ja lg 3 ja avaliku

teenistuse seaduse § 11 1g 5:

EELNOU

07.11.2019 nr 1-4/19/44

1. Kinnitada Tapa Vallavalitsuse kui ametiasutuse struktuur ja teenistujate koosseis alates
1. jaanuarist 2020:

Struktuuriiiks | Teenistuskoha nimetus | Teenistuskoha | Tdhtajalisus | Teenistusgrupp
us jaotus ja
koormus
Ameti- | Too-
koht | koht

Arenguosakond Avalike suhete spetsialist 1 | téhtajatu keskastmespetsialistid
Arenguosakond Ettevotlusspetsialist 1 | tihtajatu keskastmespetsialistid
Arenguosakond Infotehnoloogiaspetsialist 2 | tdhtajatu keskastmespetsialistid
Arenguosakond Kultuurispetsialist 1 tihtajatu keskastmespetsialistid
Arenguosakond Noorsootéospetsialist 1 | tdhtajatu keskastmespetsialistid
Finantsosakond Finantsspetsialist 1 tihtajatu keskastmejuhid ja

(osakonna juhataja) tippspetsialistid
Finantsosakond Pearaamatupidaja 1 tihtajatu keskastmejuhid ja

tippspetsialistid

Finantsosakond Raamatupidaja 5 | tdhtajatu keskastmespetsialistid
Haldusosakond Abivallavanem 1 tihtajatu keskastmejuhid ja

(osakonna juhataja) tippspetsialistid
Haldusosakond Ehitusspetsialist 1 tihtajatu keskastmespetsialistid
Haldusosakond Maakorraldaja 1 tihtajatu keskastmespetsialistid
Haldusosakond Keskkonnaspetsialist 1 tihtajatu keskastmespetsialistid
Haldusosakond Teede- ja 1 tihtajatu keskastmespetsialistid

liikluskorraldusspetsialist
Haldusosakond Hankespetsialist 1 tihtajatu keskastmespetsialistid
Haldusosakond Kunstnik-kujundaja 1 | tihtajatu keskastmespetsialistid
Haldusosakond Jarelevalvespetsialist 0,5 téhtajatu keskastmespetsialistid




EELNOU

Haridus- ja Haridusspetsialist 1 téhtajatu keskastmespetsialistid
sotsiaalosakond
Haridus- ja Lastekaitse juhtivspetsialist 1 tahtajatu keskastmejuhid ja
sotsiaalosakond tippspetsialistid
Haridus- ja Lastekaitsespetsialist 2 tahtajatu keskastmespetsialistid
sotsiaalosakond
Haridus- ja Sotsiaalhoolekandespetsialist 5 tihtajatu keskastmespetsialistid
sotsiaalosakond
Haridus- ja Avahooldaja 8 | tdhtajatu spetsialistid ja
sotsiaalosakond tehnilised to6tajad
Haridus- ja Kodu- ja tugiteenuse osutaja 1 | téhtajaline (kuni spetsialistid ja
sotsiaalosakond 01.03.2020) tehnilised téotajad
Haridus- ja Isiklik abistaja 1 | téhtajaline spetsialistid ja
sotsiaalosakond (kuni 31.10.2020) | tehnilised t66tajad
Haridus- ja Autojuht 1 | téhtajatu spetsialistid ja
sotsiaalosakond tehnilised tootajad
Vallakantselei Vallasekretér 1 tihtajatu keskastmejuhid ja
tippspetsialistid
Vallakantselei Dokumendihalduse 1 tihtajatu keskastmespetsialistid
spetsialist
Vallakantselei Jurist 1 tihtajatu keskastmespetsialistid
Vallakantselei Kantselei sekretér 2 tihtajatu keskastmespetsialistid
Vallakantselei Volikogu sekretér 1 tihtajatu keskastmespetsialistid
Vallakantselei Autojuht 1 | téhtajatu spetsialistid ja
tehnilised to6tajad
Vallakantselei Koristaja 1 | tdhtajatu spetsialistid ja
tehnilised too6tajad
Teenistuskohti 48,5 24,5 24
kokku

2. Lubada Tapa Vallavalitsusel teha muudatusi ametiasutuse teenistuskohtade koosseisus volikogu
poolt kehtestatud palgafondi piires.

3. Tunnistada kehtetuks Tapa Vallavolikogu 17. detsembri 2018 otsus nr 96 “Tapa Vallavalitsuse
struktuur ja teenistuskohtade koosseis*.

4. Otsus joustub 01. jaanuar 2020.

(allkirjastatud digitaalselt)

Maksim ButSenkov
vallavolikogu esimees
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Seletuskiri volikogu otsuse eelndu “Tapa valla ametiasutuse struktuuri ja
teenistuskohtade koosseis“ juurde

Oiguslik regulatsioon.

Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 22 1oike 1 punkti 36 kohaselt kuulub valla
ametiasutuse struktuuri ja teenistuskohtade koosseisu kehtestamine volikogu ainupddevusse.
Avaliku teenistuse seaduse § 11 16ike 5 kohaselt kehtestab kohaliku omavalitsuse iiksuse
ametiasutuse teenistuskohtade koosseisu kohaliku omavalitsuse liksuse volikogu. Kohaliku
omavalitsuse liksuse volikogu voib delegeerida valla- voi linnavalitsusele muudatuste tegemise
teenistuskohtade koosseisus volikogu kehtestatud palgafondi piires. Kohaliku omavalitsuse
tiksuse ametiasutuse teenistuskohtade liigituse teenistusgruppideks voib kehtestada kohaliku
omavalitsuse liksuse volikogu voi tema volitatud isik.

Sama seaduse § 11 16ike 1 kohaselt médratakse ametiasutuse teenistuskohtade koosseisus
kindlaks vdhemalt ametiasutuse teenistuskohtade jaotus ameti- ja tookohtadeks, nimetused,
teenistuskoha téhtaegsus ja koormus.

Tapa Vallavalitsuse struktuur ja teenistuskohtade koosseis on kinnitatud Tapa Vallavolikogu
17.12. 2018 otsusega nr 96 “Tapa Vallavalitsuse struktuur ja teenistuskohtade koosseisu
kinnitamine.

Struktuuris oli Tapa valla ametiasutuses kokku 54 teenistuskohta, millest ametikohti 26 ja
tookohti 28.

Vallavalitsus on 2019. aasta jooksul teenistuskohtade koosseisus teinud muudatusi kahel
korral: korraldustega 03.04.2019 nr 192 ja 29.05.2019 nr 313. Muudatused puudutasid
haridus- ja sotsiaalosakonda ja kajastuvad kdesolevas eelndus. Sotsiaalhoolekande
peaspetsialisti ametikoht nimetati timber sotsiaalhoolekandespetsialisti ametikohaks (5
teenistuskohta) ja iiks lastekaitsespetsialisti ametikoht nimetati lastekaitse peaspetsialisti
ametikohaks.

Otsuse eelndus toodud muudatused seni kehtinud struktuuris ja teenistuskohtade koosseisus.

Eelndu kohaselt on struktuuris alates 01.01.2020 kokku 48,5 teenistuskohta, 24,5 ametnikku ja
24 to6lepingu alusel teenistujat. Teenistujate koosseisust arvatakse vélja arendusspetsialisti, 1
raamatupidaja ja 2 infotehnoloogiaspetsilisti teenistuskohad. Jarelevalvespetsialisti ametikoht
on vahendatud 0,5 koormusele.

Abivallavanem Dmitri Okatov on teinud ettepaneku muudatusteks arenguosakonna
koosseisus.

Tapa valla arenguosakond on kiimneliikmeline: abivallavanem, noorsootdospetsialist, avalike
suhete spetsialist, ettevotlusspetsialist, kultuurispetsialist, arendusspetsialist ja neli
infotehnoloogiaspetsialisti. Alates 01.01.2019 oli tditmata {iks infotehnoloogiaspetsialisti ja
arendusspetsialisti tookoht.

Tookorraldusliku ning koordineeritud muudatuste tottu tdidab arendusspetsialisti todalaseid
kohustusi ettevotlusspetsialist ja vajadus eraldi arendusspetsialisti jarele puudub.

Ténase seisuga tootab Tapa Vallavalitsuses kolm infotehnoloogiaspetsialisti. Tamsalu
halduskeskuses tootab piisivalt 6 tootajat. Tookorraldusliku ja efektiivse muudatuse
tulemusena puudub vajadus igapdevaselt Tamsalu halduskeskuses infotehnoloogiaspetsialisti
kohalolule. Selle aasta maértsis on teostatud Tamsalu halduskeskuse kohtvorgu kaabelduse
kaasajastamine, lisaks on parandatud Lasteaed Kroll ja Tamsalu Spordikompleksi interneti
voimalused. Kasutaja tuge on vOimalik tagada kaugjuhtimise teel. Valla allasutustes on
voimalus probleeme lahendada kohapeal, mis ei vaja samuti spetsialisti pidevat kohalolekut.
Tdsisemate rikete puhul saab vilja sdita koha peale ning lahendada olukordi lokaalselt ja katta
kogu Tapa valla territoorium infotehnoloogiaspetsialistiga. Spetsialistide paiknemine Tapal
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aitab kiirendada iihtsete standardite kasutuselevottu, mis tagab siisteemidele mojuvate
turvariskide minimeerimise. Tulemusliku ja hésti planeeritud tookohustuste jaotamise
tulemusena paraneb oluliselt IT-valdkonna tegevus.

Finantsosakonna koosseis viheneb iihe teenistuskoha vorra. Kuue raamatupidaja tdokoha
asemel jadb viis. Kdesoleva aasta 01. juulist mindi kohalikes omavalitsustes {ile e-arvetele.
Alates 21.10.2019 on iihe raamatupidaja tookoht tditmata ja t66 on korraldatud timber tdidetud
ametikohtade vahel.

Oigusakti vastuvdtmisest tulenevad kulutused ja nende katteallikad.
Maiiruse rakendamisega seotud kulud kaetakse Tapa valla eelarvest.

Eelndu ja seletuskirja koostaja vallasekretér Piret Treial
Eelndu esitaja ja ettekandja vallavanem Riho Tell



