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TAPA VALLAVOLIKOGU
MAARUS

Tapa

Tapa Vallavolikogu 28.02.2018 méiéruse nr 8
“ Volikogu toost osavotu eest tasu ja
hiivituste maksmise kord" muutmine

Maiirus kehtestatakse kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 17 lg 3 ning § 22 1dike 1
punktide 21 ja 22 ning haldusmenetluse seaduse § 64 Ig 2 ja § 68 Ig 2 alusel

§ 1. Mééruse muutmine

Tapa Vallavolikogu 28.02.2018 mééruses nr 8 “Volikogu to6st osavotu eest tasu ja hiivituste
maksmise kord* tehakse jargmised muudatused:

1) § 3 senine tekst muudetakse ja sdnastatakse jargmiselt:

,, Volikogu aseesimehele makstakse hiivitust volikogu esimehe iilesannete tditmise eest, volikogu
esimehe puudumisel volikogu istungilt, 500 eurot kuus. “.

2) § 4 1dike 2 senine tekst muudetakse ja sdnastatakse jargnevalt:

»(2) Volikogu komisjoni aseesimehele makstakse komisjoni esimehe t66 eest, esimehe
asendamisel tasu 100 eurot kuus.*;

3) § 5 tekstist jitta vilja: ,,ja aseesimees ;
4) § 81digete 1 ja 2 senine tekst muudetakse ja sOnastatakse jargnevalt:

(1) Mddruse § 2 loikes 1, § 4 loikes 1 ning § 5 nimetatud tasu ja hiivituse maksab Tapa
Vallavalitsus iiks kord kuus hiljemalt jargneva kuu 5-ndal toopdeval iilekandega hiivituse
saaja poolt teatatud arvelduskontole.

(2) Mddruse § 3, § 4 loikes 2 ja § 6 nimetatud tasu maksmiseks tagab arvestuse pidamise

vallakantselei. Arvestust peetakse koosoleku protokolli alusel. Andmed esitab vallakantselei
igakuuliselt vallavalitsuse finantsosakonnale. .

§ 2. Méiruse joustumine

Maiirus joustub kolmandal pdeval peale Riigi Teatajas avaldamist.

(allkirjastatud digitaalselt)

Maksim ButSenkov
vallavolikogu esimees
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Seletuskiri
Volikogu méiruse eelndu ,,Volikogu todst osavotu eest tasu ja hiivituste maksmise kord*
muutmise juurde

Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse KOKS § 17 1g 3, § 22 1g 1 p 21 alusel méédrata
volikogu esimehele voi iihele aseesimehele hiivitus.

Tapa vallas ei ole volikogu esimehe ega aseesimehe koht palgaline. Eelnduga nédhakse ette
hiivitus volikogu aseesimehele 500 eurot kuus vaid juhul kui volikogu aseesimees asendab
puuduvat volikogu esimeest. Sama pdhimote kehtib ka volikogu komisjonide aseesimeestele
komisjoni esimehe asendamisel.

Muudetavas méiruses on sitestatud, et hiivitust makstakse vastavalt tehtud toole. Reeglina
volikogu aseesimehel ja komisjonide aseesimeestel, esimeeste olemasolul t66d vaja teha ei ole.
Seega on pohjendamata ja ebadiglane koigi valla tootajate ja elanike suhtes sellise t60
tasustamine millel ei ole vilju.

Samuti oleks eelndu elluviimisel positiivne moju elanikele kui volikogu néitab ja on eeskujuks
kulude kokkuhoiul iildise kokkuhoiu tingimustes.

Kokkuhoiu suurus eelarveaastas maksimaalselt oleks:
Volikogu aseesimees: 12 x 500 = 6000 eurot
Volikogu on moodustanud 6 komisjoni.

Kulu suurus eelarveaastas

Komisjonide aseesimehed 6 x 50 x 12 = 3600

Kokku oleks kokkuhoid 9600, millele lisanduks sotsiaalmaks ca 3200 eurot, kogu kokkuhoid
oleks juba muljetavaldav 12800 eurot.

Kokkuhoitud raha saaks suunata lasteaedade dppevahendite soetamiseks.

Eelndu ja seletuskirja koostaja  Alari Kirt



